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Répondre aux
incidents et aux

demandes
d’assistance et

d’évolution
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Réalisation en cours de formation
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Compétences mises en ceuvre
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IS Prore:
(intitulé et liste des documents et productions associés)
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Migration AD on premise vers Azure AD

Synchronisation des identités on premise vers Entra

ID

Mise en place de la MFA

Acceés conditionnel (géolocalisation, conformité
BYOD, héritage autorisations)
Jonction des postes W10 et W11 via SCP (Secure

Copy Protocol) et GPO
Privileged Identity Management (PIM)

Audit et correction des attributs AD avant

synchronisation (IdFix)

Mise en place d'Intune

Mise en place de KPI et suivi




